
Análisis por país

El empoderamiento de la mujer en el largo plazo parte de contar con una independencia
financiera y profesional completa. La inclusión y educación financiera de la mujer es esencial,

pues la incorporación al mercado laboral ha de acompañarse de un adecuado acceso a servicios
financieros básicos para adquirir una capacidad real de tomar decisiones sobre éstos. La

incorporación de indicadores de género a las finanzas sostenibles es un factor determinante a la
hora de canalizar capitales que aceleren el alcance de los objetivos de igualdad y

empoderamiento de la mujer 

en las finanzas sostenibles
LA MUJER

La menor inclusión de la mujer
en las profesiones más

vinculadas a la tecnología

BRECHA
DIGITAL

La diferencia de remuneración
por un mismo trabajo

BRECHA
SALARIAL

La barrera invisible para
acceder a cargos

directivos

TECHO DE
CRISTAL

Foro de Inversión Sostenible de España

RETOS

El uso de distintas metodologías de
puntuación, asignando pesos distintos a

indicadores determinados, genera resultados
dispares atendiendo a cada clasificación

España e Italia obtuvieron una calificación final alta debido a los resultados en la categoria "Libre de Violencia, Abuso y Acoso Sexual.5
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Análisís

Fondos de inversión que
apuestan por la igualdad de

género y que, a su vez,
se apoyan en la premisa de
que la diversidad de género
es totalmente compatible
con la rentabilidad, con la
reducción de problemas

relacionados con la
reputación o con una

canalización de talento más
activa.

MOTORES DEL CAMBIO

Los inversores nacidos en el
cambio de milenio presentan
una inclinación por generar
un impacto positivo en su

entorno y vivir con
coherencia respecto a sus

convicciones. Si bien se
encuentran todavía a la

espera de gestionar grandes
patrimonios, pueden

protagonizar un rápido
contagio inter-generacional.

GENERACIÓN
MILLENNIAL

El aumento de representación
de mujeres en la composición
del empleo de las entidades

financieras y su
correspondiente visibilidad

estimula la mayor aspiración
de las niñas a ocupar cargos de
responsabilidad en actividades

económicas clave en la
asignación de capitales, como

la gestión de activos.



REPRESENTACIÓN
EN EL SECTOR

FINANCIERO

FONDOS
TEMÁTICOS

INDICADORES
DE IGUALDAD

La divulgación de información
de indicadores de género

comparables y con
metodologías de cálculo

homogéneas es esencial a la
hora de diseñar productos
financieros que incorporen

criterios de igualdad. La Unión
Europea está trabajando para
generar in marco de reporte

que dé respuesta a esta
necesidad.


